PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA LARANJEIRAS
ESTADO DO PARANA

Gabinete do Prefeito

LEI No. 317/2002.
Data: 20/06/2002.

SUMULA: Dispde sobre as Diretrizes para a elaboragéo do
Orcamento do Municipio de NOVA LARANJEIRAS
para o exercicio de 2003, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA LARANJEIRAS, Estado do Parana, torna
publico que a Camara Municipal aprovou, e Ele sanciona a seguinte Lei:

Artigo 1°- Esta Lei estabelece as Diretrizes Gerais para elaboragdo do
Orcamento Programa do Municipio de Nova Laranjeiras, relativo ao Exercicio Financeiro
de 2003.

Artigo 2°- A proposta orgamentaria sera elaborada em consonancia com as
disposicdes constantes da Lei Complementar 101 de 04/05/2000 (Lei ae
Responsabilidade Fiscal) tendo seu valor fixado em reais, com base na previsdo de
receita:

| — fornecida pelos orgaos competentes quanto as transferéncias legais da Uniéo e
do Estado;

Il- projetada, no tocante a tributos e outras receitas amecadadas diretamente pelo
Municipio, com base em proje¢des a serem realizadas, considerando-se os efeitos de
alteracbes na legislagdo, variacdo do indice de pregos, crescimento econdmico ou
qualquer outro fator relevante, sendo acompanhadas do demonstrativo de evolugio nos
ultimos trés anos, da projecao para os dois seguintes, da metodologia de calculo e
premissas utilizadas.

Paragrafo 1- Ndo sera admitida a reestimativa de receita por parte do Poder
Legislativo, salvo erro ou omissao de ordem técnica e legal.

Paragrafo 2’ - As operagbes de crédito previstas n3o poderdo superar o
valor das despesas de capital constantes da Proposta Orgamentaria.

Artigo 3™- O montante das despesas fixadas acrescido da reserva de
contingéncia ndo sera superior 3s receitas estimadas.

Artigo 4'- A reserva de contingéncia ndo sera inferior a 2 % (dois por cento) do
total da receita corrente liquida prevista e se destinara ao atendimento de passivos
contingentes, outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

Artigo 5°- A manutengdo de atividades incluidas dentro da competéncia do
Municipio, ja existentes no seu termritorio, bem como a conservagao e recuperagio de
equipamentos e obras ja existentes terdo prioridade sobre agbes de expansac e novas
obras.

Artigo 6'- A conclusdo de projetos em fase de execugao pelo Municipio, terdo
preferéncia sobre novos projetos.
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Artigo 7'- Nao poderdo ser fixadas despesas sem que sejam definidas as
fontes de recursos.

Artigo 8'- Na fixagdo da despesa deverao ser observados os limites, minimos e
maximos, abaixo relacionados:

- as despesas com manutengdo e desenvolvimento do ensino ndo serdo
inferiores a 25% (vinte e cinco por cento) da receita estimada resultante de impostos,
incluidas as transferéncias oriundas de impostos, de acordo com o disposto no artigo 212
da Constituigdo Federal;

- as despesas com saude obedecerédo ao disposto na Emenda Constitucional
29;

- as despesas com pessoal do Poder Executivo Municipal incluindo a
remunera¢ao de agentes politicos, inativos e pensionistas e os encargos patronais ndo
poderao exceder a 54% (cinqluenta e quatro por cento) da receita corrente liguida, se outro
percentual inferior ndo Ihe for aplicavel nos termas do artigo 71 da Lei Complementar 101
de 04/05/2000;

V- as despesas com pessoal do Legislativo Municipal inclusive a remuneragao
dos agentes politicos, encargos patronais e proventos de inatividade e pensdes nao serg
superior a 6% (seis por cento) da receita comrente liquida;

V- o Orgcamento do Legislativo Municipal devera ser elaborado considerando-
se as limitagbes da Emenda Constitucionat 25;
VI- as despesas com servigos de terceiros no exercicio de 2003 nao podera

exceder, em percentual da receita corrente liquida, a do exercicio de 1998. (artigo 72 da
L.R.F. 101/2000).

Artigo 9'- Os recursos ordinarios do Tesouro Mupnicipal somente serdo
programados para a realizagao de despesas de capital apos atendidas as despesas com
pessoal e encargos sociais, servico da divida e outras despesas de custeio administrativo
e operacional.

Artigo 10-  Além de serem observadas as prioridades e metas fixadas nesta Lei,
a Lei Orgcamentaria e 0s seus creditos adicionais somente incluirdo projetos novos se
estiverem adequadamente contemplados os projetos em andamento, salvo se existirem
recursos especificamente assegurados para a execugdo dagueles novos projetos.

Artigo 11-  As despesas com agbes de expansao corresponderao as prioridades
especificas indicadas no ANEXO UNICO, integrante desta Lei e a disponibilidade de
recursos.

Artigo 12- Na Lei Orgamentaria a descricido das despesas sera efetuada por
6rgao e unidade orgcamentaria de acordo com a classificagdo funcional programatica
desdobrada por categorias econdmicas e elementos de despesa, observado o seguinte
agrupamento:

DESPESAS CORRENTES P4
Despesa de Custeio A
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Transferéncias Correntes

DESPESAS DE CAPITAL
Investimentos

InversOes Financeiras
Transferéncias de Capital

Paragrafo 1'- A Lei Orcamentaria incluird os seguintes demonstrativos:

- da receita, que obedecera o disposto no artigo 2°, paragrafo 1° da Lei
Federal 4320/64 de 17/03/64;

(- da natureza da despesa, para cada 6rgao e unidade orgamentaria;

(- do programa de trabalho por 6érgdos e unidades orgcamentarias,
demonstrando 0s projetos e atividades de acordo com a classificacdo
funcional programatica;

V- outros anexos previstos em Lei, relativos a consolidacdo dos ja
mencionados anteriormente;

Pardgrafo 2*- A Lei Orcamentaria podera conter autorizagdo para a abertura de
créditos adicionais e a realiza¢do de operagBes de crédito por antecipagdo da receita
consoante com o disposto no paragrafo 9 do antigo 165 da Constituicao Federal.

Artigo 13- As emendas apresentadas pelo Legislativo propondo alteragdo da
proposta orgamentaria encaminhada pelo Poder Executivo, bem como dos Projetos de Lei
relativos a Créditos Adicionais a que se refere o artigo 166 da Constituigcao Federal, serdo
apresentados na forma e no nivel de detalhamento estabelecidos para a elaboragao da Lei
Orgamentaria.

Artigo 14-  S3&o nulas as emendas apresentadas a Proposta Orgamentaria:

- que nao sejam compativeis com esta Lei;

- que ndo indiguem 0s recursos necessarios em valor equivalente a despesa
crniada, admitidos apenas oS provenientes de anulagdo de despesas,
excluidas aquelas relativas as dotagbes de pessoal, seus encargos e ao
servigo da divida.

Artigo 15-  Poder&o ser apresentadas emendas relacionadas com a corregio de
erros, omissoes ou relacionadas a dispositivos do texto do Projeto de Lei.

Artigo 16- A existéncia da meta ou prioridade constante no ANEXO UNICO
desta Lei, ndo implica na obrigatoriedade da inclusdo da sua programag¢ao na Proposta
Orgamentaria.

Artigo 17- E vedada a inclusdo no Orgamento Programa, bem como em suas
alteragdes, de dotagdes a titulo de auxilio ou subvengéo social a:

- clubes, associa¢des de servidores ou quaisquer entidades congéneres, ‘—(?ﬁ
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Il- entidades publicas federais e estaduais, salvo se decorrentes de convénios
ou termos de ajuste de interesse comum de tais esferas de governo e o
Municipio;

- entidades privadas, excetuadas as Associagdes Comunitarias no
concernente a obras e servicos de interesse da comunidade e aquelas
entidades a que se refere o artigo 61 do Ato das Disposi¢gbes
Constitucionais Transitorias, desde gque registradas no Conselho Naciona!
de Servigo Social.

Artigo 18-  Se o Projeto de Lei do Orgcamento de 2003 néo for sancionado pelo
Executivo até o dia 31 de dezembro de 2002 a programacgdo dele constante podera ser
executada, enquanto a respectiva Lei ndo for sancionada, até o limite mensal de 1/12 (um
doze avos) do total de cada dotagdo na forma do estabelecido na proposta remetida a
Camara Municipal.

Paragrafo Unico- Considera-se antecipagio de crédito a conta da Lei
Orgamentaria, a utilizagdo dos recursos autorizados neste artigo.

Artigo 19- A execugdo or¢amentaria sera efetuada mediante o principio da
responsabilidade da gestdo fiscal através de a¢des planejadas e transparentes que
previnam riscos, cormjam desvios capazes de afetar o equilibrio das contas publicas,
mediante o cumprimento de metas de resultado entre receitas e despesas e a obediéncia
a limites e condi¢gbes no que tange a renuncia de receita, geragdo de despesas com
pessoal, seguridade social e outras, divida consolidada, operagdes de crédito, inclusive
por antecipagdo de receita e inscricdo em restos a pagar, normas estas constantes da Lei
Complementar 101 de 04/05/2000.

Artigo 20- Se no final de cada bimestre for verificado a ocoméncia de
desequilibrio entre a receita e a despesa que possam comprometer a situagao financeira
do Municipio, 0 Executivo e o Legislativo Municipal promoverdo, por ato préprio e nos
montantes necessarios, nos 30 (trinta) dias subsequentes, limitagdo de empenho e
movimentagdo financeira, segundo os cntérios estabelecidos na Legislagdo vigente e
nesta Lei.

Artigo 21- N&o serdo objeto de limitagéo as despesas relativas:

I- as obrigagbes constitucionais e legais do Municipio;

- ao pagamento do servigo da divida publica fundada inclusive parcelamentos
de débitos;

- despesas fixas com pessoal e encargos sociais enquanto o Municipio se
mantiver num patamar de até 95% (noventa e cinco por cento) do limite
maximo para realizagdo de dispéndios com pessoal constante do artigo 20
da Lei Complementar 101 de 04/05/2000;

V- despesas vinculadas a uma determinada fonte de recurso, cujos recursos ja
estejam assegurados ou o respectivo cronograma de ingresso esteja sendo
normaimente executado.

Artigo 22- Ocorrendo a superagdo do patamar de 95% (noventa e cinco por
cento) do limite aplicavel ao Municipio para as despesas com pessoal sdo aplicaveis aos

4



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA LARANJEIRAS

AN ESTADO DO PARANA
P g Gabinete do Prefeito

Poderes Executivo e Legislativo as vedacgdes constantes do Paragrafo Unico, Inciso t a V
do Artigo 22 da Lei Complementar 101 de 04/05/2000.

Artigo 23-  Ocorrendo a necessidade de se efetuar contengdo de despesas para
o restabelecimento do equilibrio financeiro, 0s cortes serdo aplicados, na seguinte ordem:

- novos investimentos a serem realizados com recursos ordinarios do
Tesouro Municipal;

I- investimentos em execugao a conta de recursos ordinarios ou sustentados
por fonte de recurso especifico cujo cronograma de liberagdo ndo esteja
sendo cumprido;

- despesas de manutengdo de atividades nao essenciais desenvolvidas com
recursos ordinarios;

V- outras despesas a critério do Executivo Municipal até se atingir o equilibrio
entre receitas e despesas.

Artigo 24- Na ocomméncia da hipétese citada no artigo anterior, havendo a
omissdo do Poder Legislativo quanto a limitagdo das despesas, o Poder Executivo tomara
as medidas necessarias a efetivagdo dos cortes consoante o estabelecimento no
Paragrafo 3’ do artigo 8" da Lei Complementar 101 de 04/05/2000.

Artigo 25- No decorrer do exercicio 0 Executivo fard, até 30 (trinta) dias apds o
encerramento de cada bimestre, a publicacdo do relatério a que se refere o Paragrafo 3°
do artigo 165 da Constituicdo Federal, nos moldes do previsto no artigo 52 da Lei
Complementar 101 de 04/05/2000, respeitados os padrdes estabelecidos no Paragrafo 4°
do artigo 55 da mesma Lei.

Artigo 26 - O Reiatéorio de Gestdo Fiscal obedecendo os preceitos do artigo 54,
Paragrafo 4 do artigo 55 e da alinea b, inciso |l do artigo 63, todos da Lei Complementar
101 serdo divulgados até trinta dias apés ¢ encerramento do semestre.

Artigo 27-  Fica autonzado o Executivo Municipal, respeitadas as limitagdes
tegais no concemente a realizagdo de despesas com pessoal:

(- proceder a nomeagao de servidores na medida das necessidades e no
limite das vagas criadas pela legislagao propria,

I- instituir ou alterar, mediante Lei devidamente apreciada pelo Poder
Legislativo, o Plano de Cargos e Salarios, assim como conceder reajuste ou
aumento de vencimento nos limites das disponibilidades financeiras do
Municipio de acordo com as normas legais especificas.

Artigo 28-  Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal de,Nova Laranjeifas, em 20 de Junho de 2.002.

U Prefeito Manicipal
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ANEXO UNICO

Agbes Prioritanas para efaboragdo do Or¢amento Gerat do Municipio de

Nova Laranjeiras, para o Exercicio Financeiro de 2003, separados por area de Acéo
Govemamental.

1.

LEGISLATIVO

1.1. Aquisi¢do de moéveis e equipamentos;

1.2. Treinamento de Pessoal;

1.3. Assisténcia Técnica LEGISLATIVA:

1.4. Aquisi¢do de veiculo;

1.5. Manutencao das atividades da Camara Municipal,
1.6. Aquisi¢do de terreno e construgdo da sede propria;

ADMINISTRAGAO, FINANGAS E PLANEJAMENTO

2.1. ampliar a informatizagéo dos diversos 6rgaos da Prefeitura;

2.2. manter e modernizar as atividades de administrag@o publica,

2.3. assegurar oportunidades de treinamento aos servidores municipais;

2 4 assegurar recursos necessarios a edificagao, reforma e ampliagdo de proprios
municipais;

2.5. manter e desenvolver as agbes das atividades do Gabinete do Prefeito, das
Secretarias e 60rgdos no sentido de modemizar e aperfeicoar os sistemas de
planejamento, orgcamento, arrecadagio tributaria, fiscaliza¢do, patrimonio e
supervisao de suas atividades administrativas e de pessoal, aquisi¢ao de materiais
de consumo, servigos e encargos;,

2.6. realizar concursos, testes seletivos, revisdo de aposentadorias e pensodes dentro
das disponibilidades financeiras, admissao de profissionais liberais e autdnomos
nas condigdes permitidas pela legislagao pertinente, revisar o Estatuto dos
Servidores e do Magistério, assisténcia previdenciaria, reorganizando ¢ Quadro de
Servidores, instituir o Plano de Cargos e Salanos;

2 7. adquirir veiculos utilitarios e de representagdo;

2.8. agilizar convénios na area de saude para atendimento de servidores e familiares e
auxiliar na assisténcia a saude dos mesmos;

2.9. adquirir moveis e utensilios;

2.10. efetivar cobrang¢as executivas e judiciais da Divida Ativa;

2.11. reformar a Estrutura Administrativa com a criagao e exiingao de érgaos;

2.12. realizar despesas com vencimentos e vantagens fixas e pessoais;

2.13. efetuar e manter convénios com o6rgdos estaduais, federais e entidades
privadas que visem o atendimento da populagdo em sua documentacéo e afins;

2.14, promover a assisténcia judiciaria & populacdo, através de recursos de
convenios;

2.15. locar imoveis, veiculos, equipamentos rodoviarios e administrativos em seu
interesse, obedecidas as formalidades legais;

2.16. adquirir iméveis, mediante doagdes, desapropria¢bes, compras e permutas,

doagdo em pagamento, obedecidas as formalidades legais;
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2.17. atender aos precatorios judiciarios na forma do Art. 100 da Constituigdo
Federal,

2.18. atualizar Planta de Valores, Cadastro Tecnico Imobiliario e servigos de
tributacgao;

2.19. atender encargos financeiros e amortizagdo de Dividas Fundadas Publicas
e das confissGes de divida;

2.20. implantar e estruturar 0 Fundo Municipal de Previdéncia e recolhimentos
previdenciarios dos servidores publicos municipais,

2.21, assegurar 0os meios indispensaveis para a manutengéo dos segurados, em
fungdo da incapacidade, idade avancada e tempo de servico em relagdo aos
servidores municipais e pens3o por morte, aqueles que deles dependem
economicamente;

2.22. apoiar a instalagao de agéncia bancaria;

2.23. apoiar a instalagao de torre para telefonia celufar,

3. DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

3.1. fomentar o desenvolvimento industrial, comercial e de servigos;

3.2. levantar as potencialidades de mercado do Municipio;

3.3. divulgar e promover o potencial de desenvolvimento do Municipio;

3.4. dar continuidade a construgao do Centro de Eventos;

3.5. efetivar a extensdo da rede de telefones publicos nos bairros e Distritos;

3.6. apoiar projetos de produ¢ao artesanal,

3.7 construir barracdes para instalagdo de industrias;

3.8. promover a racionalizagao, dinamizag¢ao das atividades econdmicas, possibilitando
a criagao de empregos e a gerac¢ao de rendas;

3.9. incentivar a atuagéo e implantagao de agroindustrias;

3.10. cnar infra-estrutura para instalagao de Parque industrial,

3.11. doar terrenos com agua, luz e terraplanagem de areas destinadas a
instalagao de industrias;

3.12. promover agdes de incentivo a instalagdo de industrias que utilizem matéria
prima existente no municipio.

3.13. apoiar a instalagdo e funcionamento da Associagdo Comercial e outros de

interesse local;

4. COMUNICACOES

4.1. apoiar na instalagdo do torve para telefonia celular;

4.2. readequar, adquirir e melhorar os aparelhos de retransmissdo e recep¢do de
sinais de televisao;

4.3. promover a melhoria da telefonia intema do prédio da administragdo municipal e
demais 6rgaos;

5. SEGURANCA PUBLICA

5.1. manter a Junta do Servi¢o Militar e Departamento de Transito; ,-’;é_
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5.2. coordenar, controlar e sinalizar o trafego urbano, visando atendimentos aos
usuarios das vias publicas;

5.3. regularizar zonas de estacionamento, no perimetro urbano;

5.4. apoiar na criagédo do Conselho Comunitario de Seguranga;

5.5. Apoio a Seguranga Publica.

8. ESPORTE E TURISMO

6.1. construir quadras poliesportivas na zona urbana e rural priorizando as escolas
nucleanzadas;

6.2. participar com o Municipio em eventos esportivos;

6.3. incentivar competi¢cdes esportivas, mantendo programa de escolinhas;

6.4. adquirir equipamentos esportivos para o Ginasio de Esportes e outras atividades
de lazer,

6.5. promover e incentivar o esporte amador,

6.6. incentivar atividades de turismo;,

6.7. Criar, estruturar e manter o Conselho Municipal de Turismo;

6.8. manter atividades de recreagdo, turismo, esporte e lazer da populagao;

6.9. readequar e methorar o Ginasio de Esportes;

6.10. recuperar espagos esportivos na zona rural e urbana;

6.11. promover campeonaios e tomeios intercolegiais;

6.12. adquinir e manter veiculos;

6.13. apoiar atividades sociais e desportivas para a promo¢ao & recrea¢ao de
carater comunitario;

6.14. executar o Calendario Municipal Esportivo;

6.15. participar de realiza¢des desportivas da regido e Estado e promovidas por

entidades govemamentais e nao governamentais, como jogos estudantis, da
juventude, Abertos do Parana, jarcans e outros, € viabilizar o transporte;

6.16. construir prag¢as, parques esportivos e campos de futebol,

6.17. construir area de lazer e de desenvolvimento do turismo;

7. EDUCAGAO E CULTURA

7.1. Manter a municipalizagdo do Ensino Fundamental de 1" a 4’ série, a Educacdo
Infantil e a Educagao Especial;
7.2. Ampliar a rede fisica das Escolas Fundamental e da Educacgéo Infantil, através da
construgao e reforma de prédios;
7.3. Adquirir:
7.3.1. Equipamentos de informatica para a Secretaria Municipal de Educacgéo e
Cultura e para os estabelecimentos de ensino;
7.3.2. Equipamentos, moveis e utensilios para as salas de aula;
7.3.3. Equipamentos, moveis e utensilios para a Secretaria Municipal de
Educagio e Culturg;
7.3.4. Veiculos para o transporte escolar,
7.3.5. Veiculo para a Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura,
7.3.6. Matenal didatico-pedagdgico para a Secretaria Municipal de Educag¢io e
Cultura e estabelecimentos da rede municipal de ensino;
7.3.7. Imoveis para a ampliagdo da rede fisica; -
7.3.8. Equipamentos para capacitagdo dos profissionais da educagio. (—_,é;“":
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7.4. Incrementar o programa de alimentagao escolar;

7.5. Capacitar, aperfeigoar e treinar os profissionais da educacéo;

7.6. Prosseguir nas agdes para manutengdo de convénios com oOrgaos do governo
federal, estadual e demais instituicdes congéneres;

7.7. Manter o transporte escolar para o Ensino Fundamental, Educagao Infantil e
Educagao Especial;

7.8. Manter as classes de Educacgdo Especial;

7.9. Resgatar a memoria historica do municipio,

7.10 Coordenar atividades culturais, promovendo festividades e promogbdes do
municipio;

7 11, Reformular o Plano de Carreira e Remunera¢do do Magistério do Municipio,

7.12. Desenvolver programas de erradica¢do do analfabetismo;

713 Desenvolver agfes no sentido de contratar pessoal técnico para

atendimento na Educagdo Especial, como: fonoaudidlogos, psicélogos,
pedagogos, psicopedagogo, fisioterapeuta e outros,

714 Promover a criagdo de hortas para merenda escolar,

715 Manter convénio e apoiar a Casa Familiar Rural,

7.18. Firmar convénios com a Universidades;

7.17. Desenvolver convénios e auxilios financeiros a subvengdes educacionais;

7.18. Manter o programa de informatizagdo da Secretaria;

7.19. Continuidade ao processo de nuclearizagdo das escolas multiseriadas;

7.20. Manter e apoiar projetos que complementem a formag¢ao da crianga e do
adolescente;

7.21. Realizar trabalhos integrados com as demais secretarias;

7.22. Cumprir os dispositivos da L.D.B/educagdo;

7.23. Adquirir @ manter veiculo transporte especial para APAE;

7.24. Viabilizar criagdo e instalagdo de unidade da APAE;

7.25. Viabilizar constru¢do, equipar e manter Centro Cultura/biblioteca;

7.26. Manter Fundo Rotativo & escolas municipal;

7.27. Administrar com o Conselho de Educagao os recursos do Fundef;

7.28. Manter apoio para transporte de alunos do ensino médio e ensino
fundamental das seéries finais, mantidas pelo governo do estado, mediante
convénio.

8. SAUDE E SANEAMENTO

8.1. planejar, organizar, gerir € controlar as agbes e servigos de saude, inclusive o
mornitoramento do saneamento basico e vigilancia sanitaria, no ambito do
Municipio, proporcionando os equipamentos e 0s recursos materiais € humanos
indispensaveis ao seu regular funcionamento;

8.2. manter Programa saude da familia;

8.3. manter e ampliar a rede fisica das unidades de sadde;

8.4. proporcionar a oferta regular de medicamentos e o servigo de ambulancia na rede
municipal de saude;

8.5. manter o funcionamento do Conselhoc Municipal de Saude e o respectivo Fundo,

8.6. prosseguir nas ag¢des para assegurar e firmar convénios com 6rgaos federais e
estaduais e entidades congéneres em agdes de salde e saneamento:

B.7. treinar o pessoal da Secretaria Municipal de Saude;

8.8. propiciar o0 acesso a medicamentos a pacientes carentes, residentes no municipio;

S
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8.9. propiciar um planejamento familiar adequado as condigdes sociais e econdmicas a
gue estdo inseridas;

8.10. reformar as unidades de saude,

8.11. prestar atendimento médico com o0 S.U.S;

8.12. admitir profissionais da area de saude, dentro das normas em vigor;

8.13. propiciar agbes para prevengdo e combate as epidemias, objetivando seu
controle e erradicagdo, com vigilancia epidemiolégica da populagéo;,

8.14. promover a¢des visando a ampliagdo e manutengdo da infra-estrutura da
Vigilancia Sanitaria;

8.15. adquirir equipamentos médico-hospitalares;

8.16. adquirir unidade mével, ambulancias e veiculos utilitarios;

8.17. instalar ramais telefénicos;

8.18. manter e melhorar a informatiza¢do da Saude;

8.189. atender a saude matemo-infantil;

8.20. promover agdbes preventivas quanto ao uso e consumo de substancias
toxicas;

821 Instalar, equipar, estruturar e manter o Laboratério de Anélises Clinicas do
Municipio;

8.22. criar Pontos de Saude na zona rural e urbana;

8.23. manter e ampliar o programa de agentes comunitarios de saude;

8.24, construir pogos artesianos e rede de agua na zona rural;

9. PROMOGAO E ASSISTENCIA SOCIAL

9.1. Manter os programas de atendimento social, tais como: Centro Social Urbano,
Creches; Casa Apoio; Projeto da Rua para a Escola; Karaté Pia no Esporte e
Agente Jovem de Desenvolvimento e outros;

8.2. Atender a pessoas carentes, proporcionado as criangas, adolescentes, aduitos,
idosos, portadores de deficiéncia e trabalhadores rurais melhores condigbes de
vida,

9.3. manter programas de assisténcia e de amparo a velhice;

9.4. prestar auxilios as entidades assistenciais e comunitarias;

9.5. adquirir moveis, equipamentos e utensilios (cadeiras, mesas, computadores,
maguinas de costura e mobiliarios de escritério);

9.6. adquirir material didatico e pedagogico para programas desenvolvidas pela
Assisténcia Social,

9.7. Criar e estruturar o Centro de Produgao de Alimentos;

9.8. implantar hortas comunitarnas;

9.9. orientar o planejamento familiar;

9.10. manter convénios com termos de ajustes com entidades federais, estaduais
e privadas, com o0 objetivo de atendimento a crianga, adolescente e manutengao
de idosos;

9.11. auxiliar funeral a carentes;

9.12. apoiar a criagdo de associagbes comunitarias e manutengido das ja
existentes;

9.13. apoiar a criagdo de clubes de maes e manutengao dos |4 existentes;

9.14. realizar cursos diversos;

9.15. apoiar o artesanato;

10
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9.16. apoiar estrutural e financeiramente o Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente;

9.17. adquirir e doar cadeiras de rodas, 6culos, aparelhos auditivos e ortopédicos;

9.18, capacitar, aperfeicoar e treinar profissionais ligados a area de Assisténcia
Social;

9.19. realizar encontros, seminarios e palestras na zona urbana e rural, visando a
integragao das comunidades;

9.20. fornecer documentagéo basica as pessoas carentes (agbes de cidadania);

9.21. apoiar a Gestante Carente;

922 adquirir e manter veiculos;

9.23. implantar campanhas educativas e medidas preventivas em conjunto com
as secretarias de educagao e saude;

9.24. Manter o Fundo de Assisténcia Social,

9.25. Apoiar familias de baixa renda e de sem-terras, na area urbana e rurat,

9.26. Desenvolver programas apoiando a PROVOPAR, CONSELHO TUTELAR e
outros;

9.27. Promover a criagdo de hortas comunitarias;

9.28. Desenvolver a¢gdes vinculadas aos programas da Comunidade Solidaria (de

acordo com o programa federal Avanga Brasil).

HABITACAO, URBANISMO E TRANSPORTE

10.1. executar os servigos de limpeza urbana, coleta de lixo, limpeza de pragas e
conservagao de vias urbanas, com equipamentos, recursos materiais € humanos
indispensaveis,

10.2. ampliar a malha viaria urbana, executando a reabertura e revestimento
primario das mesmas,

10.3. executar servicos pavimentagdo em vias urbanas, revestimento primario,
caicamento e asfalto, passeio, meio-fio e galerias de aguas pluviais;

10.4. ampliar e manter a rede de energia elétrica e de iluminagao publica, visando
atender as necessidades da populagao urbana e rural;

10.5 executar programa de habitagdo popular,

10.8. melhorar o transporte coletivo, abrigos para usuarios e regulamentag¢io da
legislacao pertinente;

10.7. manter pessoal, compras, servicos € encargos, na operagdo dos bens

municipais, na fiscalizagdo dos servigos pubiicos, controle urbanistico da cidade, o
uso e ocupagdo do solo urbano, a implantagdo do sistema viario e a realizagdo e
execucéo das obras e melhorias do quadro urbano; - fiscalizar a proliferagao
de insetos e animais pegonhentos, dar apoio ao embelezamento da cidade com a
limpeza de terrenos baldios;

10.8. sinalizar e nominar ruas e avenidas;

10.9. adquirir e/fou desapropriar iméveis destinados a utilidade publica, para
construcao de prédios e abertura de vias publicas;

10.10. adquirir veiculos e equipamentos para o servigo de coleta de lixo;

10.11. executar servigos de luminagao nos trevos de acesso a cidade;

10.12. Construir, equipar e manter a capela mortuaria na sede do Municipio e

manter administragao dos Cemitérios no Municipio;
10.13. construir e equipar parques e pragas,
10.14, operacionalizar cadastro técnico municipal;
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10.15. implantar lotes urbanizados e regulanizar loteamentos;
10.16. revisar a legislagao e implantagao de leis de controle urbano;
10.17. Construir, estruturar, reformar e manter o terminal rodoviario;
10.18. construir e conservar pontes e bueiros;
10.19. construir, manter e manilhar valas e corregos;
10.20. efetuar o desassoreamento de rios em frecho urbano;
10.21. construir muros e calgadas, em conjunto com moradores;
10.22. construir obras de interesse Social e de Multipio Uso;
10.23. reformar, ampliar e melhorar o Centro Social Urbano;
10.24. construir ciclovias e passeios,
10.25. restaurar, abrir e conservar a malha rodoviaria municipal;
10.26. pavimentar com pedras irregulares e base asfattica estradas rurais;
10.27. ampliar parque de maquinas;
10.28. implantar medidas de seguranga nas estradas e vias urbanas;,
10.29. adquirir equipamentos rodoviarios, veiculos pesados, equipamentos e
ferramentas;
10.30. adquirir pedreira ou material derivado para pavimentacao;,
10.31. adquirir méveis, utensilios.

11. AGRICULTURA, PECUARIA E MEIO AMBIENTE

11.1. manier equipamentos da patrulha agricola;

11.2. manter as atividades do Departamento de Agricultura;

11.3. fomentar a produgao e dar apoio as atividades agropecuarias e de extensao
rural, incluindo assisténcia técnica;

14. incentivar Feira Livre de Produtores;

11.5. realizar atividades de conservacgao do solo, executar revestimento primaro
em estradas vicinais;

116 incentivar a produgao de erva-mate, eucalipto, pinus, omamentais, etc. com
gdistribuicdo de mudas e construgda de viveiros comunitarios;

11 7. distribuir sementes para peguenos agricultores;

11.8. manter e ampliar areas de preservagao ambiental,

11.9. manter a infra-estrutura do viveiro municipal;

11.10. dar apoio as atividades do escritério local da Emater;

11.11. ampliar e manter a fiscalizagao de defesa animal e sanitaria;

1112. Elaborar convénio com outras esferas de govemo, visando a melhoria de
vida do homem da zona rural, do mini e o pequeno produtor;

11.13. reflorestar e desenvoiver areas florestais, em matas ciliares;

11 14. fomentar a mecanizagdo agricola no meio rural, através do uso de

patruihas, com preparo de areas, conforme programa municipal e aquisi¢do de
equipamentos para esse fim,

11.15. implantar microbacias;

11.16. adquirir veiculos utilitarios e de passageiros;

11.17. desenvolver o Programa de Eletrificagao Rural;

11.18. contratar pessoal técnico na area agropecuaria;

11.19. promover Feiras de Bezerros, Gado Geral, Rodeios e Exposi¢des;

11.20. manter o Programa de Distribuicdo de Calcario, visando o incentivo a

produgdo agricola, através do F.D.R. - Fundo de Desenvolvimento Rural, por

oy
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convénios com esferas do Estado e Unido, acompanhado pelo Conselho Municipal
de Desenvolvimento Rural;

11.21. promover um conjunto de ac¢des relacionadas com pesquisa,
desenvolvimento, produgao e distribuigdo de mudas frutiferas;
11 22. adquirir matrizes e animais reprodutores { bovinos, suinos e outros) para

melhorar o padrdo genético de ragas, bem como manter o Programa de
Inseminagao Artificial;

11.23. implantar € manter laboratérios para exames animais;

11.24. apoiar programas de Correcdo do Solo, Diversificagdes da Propriedade,
Aumento da Produtividade e da Renda Familiar Rural.

11 25 desenvolver agdes no sentido de sanar os problemas existentes de
embalagens em propriedades rurais, dando destino correto as mesmas;
11.26. participar de seminarios, encontros e congressos relacionados as areas de

agncultura, pecuaria e meio ambiente;

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Laranjeiras, em 20 de Junho de 2002.
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